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»Puste kieszenie nigdy nie powstrzymaty nikogo przed podjeciem dziatania.
Moga to zrobic tylko puste gtowy i puste serca.”

Norman Vincent Peale

™
| \ T »Wierze, ze jesli pokazesz ludziom problemy i wskazesz ich rozwigzania,
N — to pobudzisz ich do dziatania.”
Bill Gates

Wstep
Ponizszy dokument ma na celu zaprezentowaé koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkét  Techniczno-Informatycznych

im. Jana Nowaka Jezioranskiego w todzi.

W pierwszej czesci opisana jest obecna sytuacji w Zespole Szkdt, zwracajgc uwage na jej mocne i stabe strony, jak i na uwarunkowania zewnetrzne oraz szanse i
zagrozenia.

W drugiej czesci przedstawiona jest koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty, w oparciu o pie¢ najwazniejszych filaréw oraz konkretne zadania i plan ich
realizacji.
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Cze$¢ | - Analiza aktualnego stanu funkcjonowania Szkoty.

W sktad Zespotu Szkédt Techniczno-Informatycznych w todzi im. Jana Nowaka-Jezioranskiego wchodzg: Technikum nr 17 oraz Branzowa Szkota | stopnia nr 17.
Zespodt Szkdt jest duzg specjalistyczng placowkg w naszym regionie, znajdujgcg sie w potudniowej czesci todzi w dzielnicy todz-Goérna.
Aktualnie w Technikum nr 17 ksztatcg specjalistow w zawodach: technik mechanik, mechatronik, informatyk i programista. Branzowa Szkota | stopnia nr 17
prowadzi nabér w zawodach: operator obrabiarek skrawajgcych, mechanik-monter maszyn i urzadzen, operator maszyn i urzadzen do przetwoérstwa tworzyw
sztucznych, $lusarz. Integralng czescig Zespotu sg Warsztaty Szkolne, w ktérych odbywajg sie zajecia czesci praktycznej ksztatcenia modutowego oraz zajecia
praktyczne. Warsztaty swiadczg takze ustugi komercyjne zasilajgc finansowo budzet Zespotu.

Analiza SWOT
Tradycja i renoma Baza sportowa
= jednaz wiekszych placéwek specjalistycznych w regionie, =  brak wyremontowanego boiska
= wysoki poziom nauczania potwierdzony zdawalnoscig egzaminéw zewnetrznych (Srebrna Szkota 2023, Ranking szkolnego zbyt mata ilo$¢ miejsca
Wojewodzki Technikdw — czwarte miejsce w todzi, Ogdlnopolski Ranking Maturalny Technikdw — drugie miejsce do prowadzenia zajec
w todzii47 w Polsce). z wychowania fizycznego.

Pionierskie pOde_]S'CIe dO edukaCji Kompetencje mlekkle
= certyfikat Szkota w Chmurze Microsoft, .

maty nacisk na podnoszenie
= tytut Microsoft Showcase Schools.

umiejetnosci spotecznych.

Lokalizacja przy jednej z gtéwnych ulic miasta

. . : .. o o ) , . Wspétpraca z rodzicami
= dobre potaczenie komunikacyjne z réznymi rejonami miasta i spoza jego granic.

= czes$c rodzicdw wykazuje mate
zaangazowanie w wychowanie
i proces ksztatcenia wtasnych
dzieci.
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Oferta edukacyjna

= ksztatcimy w zawodach, ktére zgodnie z obwieszczeniem Ministra Edukacji i Nauki majg wysokie zapotrzebowanie
w na rynku krajowym oraz w wojewddztwie tédzkim,

= projekty unijne dla ucznidw, praktyki zawodowe w kraju i za granica, wycieczki zawodowe, dodatkowe szkolenia
pozwalajgce osigga¢ dodatkowe umiejetnosci zawodowe.

Wykwalifikowana kadra

= podnoszaca kwalifikacje zawodowe i uzyskujgca kolejne stopnie awansu,
= autorzy programdw nauczania, projektéw unijnych,

= czynni egzaminatorzy OKE egzamindéw maturalnych i zawodowych,

= bijorgca udziat w konferencjach i szkoleniach,

= praktycy i pracodawcy, wyktadowcy akademiccy.

Poczucie bezpieczenstwa i przyjazna atmosfera
= Szkota postrzegana przez uczniow, opiekundw i nauczycieli jako bezpieczna, w ktérej panuje przyjazna atmosfera.

Program wychowawczo — profilaktyczny

= Szkota rozpoznaje problemy wychowawcze uczniéw oraz uwzglednia ich potrzeby w tym zakresie, wspdlnie z
rodzicami opracowuje i realizuje zatozenia programu,

= uczniowie, rodzice i nauczyciele majg mozliwo$¢ korzystania z pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego oraz
psychologa,

= czynna wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng dla Mtodziezy,

= Szkota realizuje programy zwigzane z przeciwdziataniem uzaleznieniom, radzeniem sobie ze stresem, agresjg,
aktywnym spedzaniem czasu wolnego oraz zdrowym zywieniem (certyfikat Sieci Szkét Promujacych Zdrowie
Wojewddztwa tddzkiego).

Wolontariat

= porzadkowanie grobdw na Starym Cmentarzu przy ulicy Ogrodowej,

= udziat w kwestach i zbidrkach takich jak ,,Géra Grosza”, ,Szlachetna Paczka”, ,,Aniotkowe Granie”, ,Wielka
Orkiestra Swigtecznej Pomocy”,

Relacje szkoty z absolwentami
= matailos$¢ informacji o losach
absolwentow szkoty.

Mato zréznicowana grupa spoteczna
uczniéw
= przewaga ptci meskiej.
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=  pomoc w organizacji duzych imprez np. DOZ MARATON tODZ,
= wspomagamy osrodek dla zwierzat,
= zbidrka krwi.

Wspotpraca z pracodawcami

= aktywne pozyskiwanie sojusznikow,

= wspodtpraca z podmiotami gospodarczymi przy organizacji praktyk zawodowych w kraju i za granicg,

= pomoc rzeczowa i wsparcie merytoryczne dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych,

= umowy partnerskie z firmami: BSH, Pixel Technology Sp. z 0.0., SOCHOR Sp. z 0.0., CADExpert Sp. z 0.0., P&G,
Prexer Sp. z 0.0., Arkance Systems Poland Sp. z 0.0., ADVERTpro.co oraz KME Sp. z 0.0.,

Wspdtpraca z wyzszymi uczelniami paristwowymi i innymi instytucjami i organizacjami

=  Wydziatem Mechanicznym Politechniki tddzkiej — patronat,

= Stowarzyszeniem Inzynieréw i Technikéw Mechanikéw Polskich -umowa o wspdtpracy,

= Panstwowg Inspekcjg Pracy oddziat w todzi,

= Wydziatem Fizyki Technicznej, Informatyki i Matematyki Stosowanej oraz Centrum Zaje¢ Pozaszkolnych nr 1
w todzi przy organizacji Ogélnopolskiego Konkursu Zabawka Edukacyjna.

Doswiadczenie w realizacji projektdw unijnych

= realizacja projektdw edukacyjnych wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego,

= akredytacja nalata 2021 — 2027 programéw Erasmus+ dla ucznidw i nauczycieli.
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Tendencje na rynku pracy Niz demograficzny

= pracodawcy stosujgcy nowoczesne technologie poszukujg pracownikow z umiejetnosciami nadgzajgcymi za
Kadra pedagogiczna

innowacyjnoscia,
= braki wérdd nauczycieli nauki

= duze zapotrzebowanie na specjalistow, ktérych ksztatcimy: technik mechanik, technik mechatronik, technik
informatyk i technik programista, zawodu,
= demografia kadry nauczycielskiej,
= wynagrodzenia nieadekwatne do

naktadu pracy.

= baza lokalowa, techniczna oraz potencjat osobowy umozliwia szybkie dostosowanie do wprowadzenia ksztatcenia
w zawodach kompetencji przysztosci 2030-2050.

Wydarzenia w miescie
Spoteczne skutki pandemii Covid-19

=  mozliwo$¢ promowania Szkoty (e-targi, Dni Doradztwa Zawodowego, imprezy sportowe),
= depresja wsrdad ucznidw,

= wolontariat.
rodzicow i nauczycieli,

Fundusze europejskie = zubozenie spoteczenstwa.
= programy unijne wspierajgce rozwdj szkolnictwa zawodowego,
=  stypendia zawodowe dla ucznidw. Wprowadzenie edukacji wtgczajgcej
= potrzeba przeszkolenia kadry
Dotacje z miasta i dostosowania bazy szkoty,

=  budzet obywatelski. ® brak kadry pedagogicznej

o odpowiednich kwalifikacjach.
Dotacje z budzetu panstwa

= programy profilaktyczne ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji wtaczajgcej, Zmiana struktury zatrudnienia oraz

*  aktywna tablica przepiséw dotyczacych awansu

= program ,Poznaj Polske”. zawodowego.

Porozumienie z pracodawcami
= podpisanie kolejnych umow o wspdtpracy,
= pozyskiwanie mtodej kadry pedagogicznej szczegdlnie nauczycieli ksztatcenia zawodowego.
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Rozwdj technologii informacyjnej
= rozwdj informatyzacji szkoty poprzez wykorzystanie Microsoft 365.

Baza szkoty

= uzyskanie dodatkowego finansowania dla szkoty poprzez wykorzystanie wyposazenia oraz potencjatu osobowego
do prowadzenia dodatkowych kurséw dla zewnetrznych podmiotéw w tym uczniow szkét podstawowych,

= poszerzenie bazy zaje¢ dodatkowych dla uczniow,

= rozwdj umiejetnosci spotecznych.
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Cze$¢ Il - Dla potrzeb realizacji celéw strategicznych zdefiniowano cele szczegétowe w odniesieniu do poszczegdlinych obszaréw dziatalnosci szkoty — tabela.

Ksztatcenie = rozwijanie, zmiana kierunkdw ksztatcenia zawodowego zgodnie z potrzebami rynku pracy z uwzglednieniem kompetencji
przysztosci 2030 — 2050 oraz réwnosci ptci,

= umozliwianie uczniom zdobycia dodatkowych kompetencji zawodowych pozgdanych na miedzynarodowym rynku pracy,

=  organizowanie we wspotpracy z pracodawcami kurséw z kompetencji miekkich,

= organizacja zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych zdolnosci i zainteresowania ucznidéw np.: szkolnego kota zeglarskiego,

= organizowanie praktyk/stazy zawodowych w renomowanych podmiotach w kraju i zagranicg,

= opracowanie i realizacja projektéw w celu pozyskania funduszy zewnetrznych na rozwdéj ucznidéw, nauczycieli i szkoty,

= zachecanie nauczycieli do wdrazanie nowych metod nauczania i doskonalenia swojego warsztatu pracy,

= korzystanie z najnowszych osiggniec techniki, w tym technologii informatycznej w procesie nauczania,

= rozwijanie kompetencji czytelniczych ucznidw,

= wdrazanie wnioskdw z analiz osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

= indywidualizacja procesu ksztatcenia,

= utworzenie klas patronackich,

= opracowanie i realizacja planu przygotowania kadry do wprowadzenia w szkole edukacji wtgczajace;j.
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Opieka i wychowanie

wspotpraca z rodzicami
o przygotowanie oferty szkolen dla rodzicow,
o utrzymanie poziomu aktywnosci rodzicow w zyciu Szkoty poprzez udziat w uroczystosciach szkolnych, prace w
zespotach klasowych i Rady Rodzicow,
o nacisk na potrzebe systematycznej komunikacji ze szkotg,
zapewnienie uczniom i rodzicom ciggtego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,
rozwiniecie maksymalnej samodzielnosci w codziennym zyciu, adekwatnie do wtasnych mozliwosci ucznia,
motywowanie do aktywnego udziatu w zyciu szkoty i pracy na rzecz spotecznosci szkolnej,
zapewnienie bezpieczenstwa i higienicznych warunkdw uczenia sie,
ksztattowanie postaw demokratycznych i obywatelskich, tolerancji wobec innych naroddéw,
rozwoj spoteczny poprzez organizacje systematycznych wyjs¢ do teatru,
organizowanie pomocy materialnej dla ucznidw.

Baza Szkoty

rozbudowanie bazy sportowej szkoty przy jedoczesnym zwiekszeniu powierzchni biologicznie czynnych na obszarach
miejskich i funkcjonalnych,

zwiekszenie efektywnosci energetycznej — montaz paneli fotowoltaicznych,

doposazenie kolejnych sal lekcyjnych i pracowni przedmiotowych w sprzet oraz $rodki dydaktyczne zapewniajgce skuteczny
i nowoczesny proces dydaktyczny,

zaplanowanie miejsca na aule interaktywng do prowadzenia zaje¢ dla wiekszej grupy uczestnikéw,

przystosowanie placéwki do wprowadzenia edukacji wtgczajace;.

Organizacja i zarzadzanie

tworzenie i wdrazanie systemu doskonalenia kadry dydaktycznej zgodnie z potrzebami na kazdy rok szkolny (WDN),
upowszechnianie informacji o mozliwych Sciezkach kariery zawodowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
organizacja szkolenl i kurséw w ramach wymiany miedzynarodowe;j,

promowanie szkoty w srodowisku,

promocja wewnetrzna szkoty,

pozyskanie absolwentéw naszej Szkoty do pracy jako kadra pedagogiczna.
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Wspétpraca ze Wspdtpraca z:

srodowiskiem = instytucjami dziatajgcymi na rzecz edukacji w tym wtgczajgcej,

= Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng dla Mtodziezy,

= innymi szkotami branzowymi w todzi przy tworzeniu wspdlnych projektow,
= okolicznymi szkotami podstawowymi,

= absolwentami szkoty,

= podmiotami rynku pracy,

= tworzenie projektéw miedzynarodowych ze szkotami o podobnej specyfice.

Przedstawiona koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoty dotyczy tylko wybranych elementdw, na ktére bedg wprowadzane aby utrzymac najwyzszych
standardow i powodowac dalszy rozwdj Zespotu Szkdt Techniczno-Informatycznych. W ostatnim czasie Szkota stawata przed wieloma wyzwaniami,
ktére z jednej strony destabilizowaty jej prace z drugiej ukazaty szanse i kierunki dalszego rozwoju. Nowe zadania stawiane przed Szkotg jako instytucjg, ale
takze przed gronem ludzi w niej pracujgcych i uczacych sie, muszg by¢ wprowadzane tak, by staty sie ich wtasnymi pomystami na nauke i prace. Tylko wtedy
wspolne dziatania przyniosg sukces uczniow, a co za tym idzie ich rodzicow i opiekundw oraz pracownikéw Szkoty.

Zespot Szkot Techniczno-Informatycznych bedzie Szkotg promujgcg zdrowy tryb zycia i swiadomosé ekologiczng, dazacg do zwiekszenia powierzchni
biologicznie czynnych. Bedzie to miejsce na mapie todzi ktdre przygotuje mtodego cztowieka do dalszej zeglugi przez doroste zycie. Stworzy warunki dla
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi do ich dalszego rozwoju osobistego i zawodowego w przyjaznej atmosferze. Wszystkie realizowane zadania
w przysztosci zaowocujg intensywnym rozwojem Zespotu Szkoét Techniczno-Informatycznych im Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi.
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