Wyciag ze statutow Technikum nr 17 i Branzowej Szkoty I stopnia nr 17
w Zespole Szkot Techniczno-Informatycznych im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w Lodzi

Rozdziat 4

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 26. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej odrebnymi przepisami
i realizowanych w Szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych;

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i
jak powinien dalej sie uczyc¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom/ prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.



6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec ucznidéw objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole;

2) ustalanie kryteribw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i
w formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w §33 ust.1 oraz
§34 ust.7;

5) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianéw wiedzy i
umiejetnosci;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do ocenianych pisemnych prac uczniéw
(sprawdziany, prace klasowe).

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie uczniow z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 27. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicoéw/ opiekundéw prawnych;
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice/ prawni opiekunowie znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

4) zasada r6znorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacije.



§ 28. 1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekundw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego programu hauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o :

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniéw:

1) posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w szkole ogdéinodostepnej;
2) posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sig;

4) posiadajgcych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego;

5) nieposiadajgcych orzeczenia lub opinii, ktérzy objeci sg pomoca psychologiczno—pedagogiczng w
Szkole.

§ 29. 1. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezgce;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,



b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe
sg robwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego wiedze i umiejetnosci w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikow olimpiad i konkursow
uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowg zachowania stanowi
ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 30. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i usthym poinformowaniu ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione prace i inne formy pisemnego lub praktycznego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznibw przedstawiane sg do wglgdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych, a ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wglagdu w pisemne prace swoich dzieci na
zebraniach z rodzicami lub w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub
podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundéw sprawdzone i ocenione pisemne
prace oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom/ prawnym opiekunom.

§ 31. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezgcg ocene szkolng.

2. Oceny z ustnych lub praktycznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel
uzasadnia ustnie w obecnoéci klasy wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang
umiejetnos¢ i braki oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg w
oparciu o Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO) i wymagania edukacyjne, ktére sg niezbedne do
ustalania oceny biezgcej, srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.

4. Uczen i rodzic/prawny opiekun majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oceny,
o ktérej mowa w ust. 3. w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

§ 32. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu w
zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury
fizycznej.



§ 33. 1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rodroczne oraz roczne z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrétu: cel, bdb, db, dst, dop, ndst. Dopuszcza sie wstawianie (+) i
(-) w ocenianiu biezgcym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, opracowanych przez szkolne zespoty
przedmiotowe, z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

6. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza
program nauczania przedmiotéw w danej klasie, tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje
sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych, a takze
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, kwalifikujgc sie
do finatéw na szczeblu wojewddzkim;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczeh, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci w petnym
zakresie okreslonym programem nauczania z danego przedmiotu. Sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie
nauczania. Potrafi zastosowac¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci przy rozwigzywaniu zadan i problemow;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania w
danej klasie na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej. Poprawnie
stosuje, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o wyzszym, niz sredni
stopien trudnosci;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagania w podstawie
programowej oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci;



5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu tresci programowych, ale
te braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki. Wykonuje typowe zadania praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnoSci
okreslonych programem nauczania z danego przedmiotu, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg mu dalsze przyswajanie wiedzy z danego przedmiotu.

7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe i sprawdziany obejmujgce tres¢ catego dziatu (lub duzg czes¢ dziatu);
2) kartkéwki;
3) prace pisemne;
4) prace domowe krotkoterminowe;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidow podczas lekciji;
6) projekty;
7) udziat w konkursach, zawodach, imprezach szkolnych itp.,
8) odpowiedzi ustne;
9) aktywnos¢ na zajeciach;
10) praca w grupie;
11) testy sprawnosciowe.
8. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi ucznidw:

1) praca klasowa/sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na tej podstawie
ma znaczgcy wpltyw na ocene okresowq:

a) uczen ma prawo znac¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, ktére sg
odnotowywane w dzienniku elektronicznym,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy;

2) kartkdwki — kontrolujg opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy
domowej albo sg szybkim sprawdzianem znajomosci tresci lektury.

9. Oceny podawane sg uczniom do wiadomos$ci i na biezgco wpisywane do dziennika
elektronicznego.



10. Uczen jest zobowigzany do pisania prac klasowych/sprawdzianéw, obejmujgcych
kompleksowg czes¢ materiatu. W przypadku nieobecnosci, uczeh ma obowigzek napisaé dany
sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

11. Ocenione prace pisemne sg omoéwione na lekcji oraz dane uczniom do wglgdu. Terminy
oceniania i podania wynikow do wiadomosci ucznia:

1) odpowiedz ustna - na biezgco;
2) prace klasowe i sprawdziany - do 2 tygodni;
3) kartkowki - do 1 tygodnia;
4) projekty, referaty itp. - do 2 tygodni.
12. Na kazdych zajeciach edukacyjnych oceniana moze by¢ aktywno$¢ ucznia.

13. Uczen powinien otrzymac co najmniej 3 biezgce oceny z danych zaje¢ edukacyjnych w
ciggu jednego pétrocza; oceny te powinien otrzymac za zréznicowane formy prac.

14. Ocenione prace pisemne przechowywane sg przez nauczycieli do konca danego roku
szkolnego.

15. Uczen ma prawo byé nieprzygotowany do lekcji 2 razy w ciggu semestru bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo. Jezeli
przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie uczen zgtasza
przed kazdg lekcjg. Nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego skrét ,np” Nieprzygotowanie nie
zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z
przygotowania sie do lekcji, jak rowniez okres obejmujgcy nieprzygotowanie bez odnotowania tego
faktu, o ktérym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne.

16. Uczen, ktéry w danym miesigcu uzyskat 100% frekwencje, otrzymuje bon w postaci
~JOKERA” uprawniajgcy do dodatkowego nieprzygotowania w nastepnym miesigcu.

17. W Szkole funkcjonuje tzw. ,szczesliwy numerek”, dzieki ktéremu uczen o wskazanym w
dzienniku numerze moze by¢ zwolniony z odpowiedzi, pisania kartkéwki, z wylgczeniem prac
pisemnych i sprawdzianéw zapowiedzianych wczesniej. Numer ucznia z listy oddziatu jest losowany
automatycznie i jest funkcjg dziennika elektronicznego.

18. Na 3 tygodnie przed wystawieniem rocznych ocen klasyfikacyjnych powinno by¢
zakonczone przeprowadzanie wszelkich pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i prac klasowych, z
wylgczeniem popraw w/w.

19. Szczegodtowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych zawarty jest w Przedmiotowych Zasadach Oceniania (PZO).

§ 34. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia opisanych w §47 statutu Szkoty.



2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuije:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkoéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezgce i ustalanie srédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu
sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatlcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

6. Szczegdtowe zasady oraz kryteria oceniania zachowania sg zawarte w Zasadach
Oceniania Zachowania (ZOZ).

7. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;



3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

9. Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria oceniana zachowania:
1) wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) jest czlowiekiem odpowiedzialnym, jego zachowanie jest wzorem do nasladowania,
wzorowo przestrzega natozonych przez Szkote obowigzkoéw, do ktérych naleza:
punktualnosc¢, usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci w Szkole, systematycznie
przygotowuje sie do zaje¢, terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan,

b) uczestniczy z sukcesami w imprezach szkolnych i pozaszkolnych tj. olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych, konkursach, imprezach okolicznosciowych, bierze
czynny udziat w pracach Samorzgdu Uczniowskiego,

c) podtrzymuje i twérczo rozwija szkolne tradycje,

d) wyréznia sie wysoka kulturg osobistg, na ktérg sktadajg sie m.in.: stosunek do wszystkich
pracownikéw Szkoty i kolegdéw, zachowanie poza Szkotg, kultura stowa, umiejetnosc
kulturalnego wyrazania swoich mysli, poszanowanie dla wtasno$ci szkolnej i osobiste]
kolegéw,

e) jest wrazliwy na problemy innych: jest aktywnym czionkiem organizacji spofecznych,
angazuje sie w dziatania na rzecz innych, pracuje jako wolontariusz;

2) bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:

a) przestrzega regulaminu szkolnego oraz szanuje tradycje Szkoty, symbole panstwowe i
szkolne,

b) systematycznie uczeszcza na zajecia (wszystkie godziny nieobecnosci w Szkole sag
usprawiedliwione),

c) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty i klasy — wigcza sie w organizowanie imprez i
uroczystosci szkolnych i klasowych,

d) dba o kulture stowa,
e) bierze udziat w konkursach szkolnych,
f) z szacunkiem odnosi sie do wszystkich pracownikéw Szkoty i kolegéw;

3) dobre otrzymuje uczen, ktéry:



a) dobrze wywigzuje sie ze swoich obowigzkdw, przestrzega regulaminu szkolnego,
b) nieobecnosci na zajeciach i spdznienia sg sporadyczne,

c) przestrzega zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego, stara sie byé dobrym kolegg,
nie uzywa wulgaryzmow,

d) zachowuje sie kulturalnie wobec wszystkich pracownikow Szkoty,
e) chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i Szkoty,

f) nie sprawia probleméw wychowawczych (nie przeszkadza na lekcjach, wypetnia polecenia
nauczyciela);

4) poprawne otrzymuje uczen, ktoéry:

a) sporadycznie lekcewazy obowigzki szkolne, sprawia drobne ktopoty wychowawcze na lekciji
i przerwie, niesystematycznie uczeszcza na zajecia,

b) ma potkniecia, ale nie sg one przejawem ziej woli czy efektem zamierzonego dziatania,

C) popetnia bledy, ale nie jest to notorycznie i reaguje na upomnienia,

d) przejawia dobrg wole i che¢ poprawy,

e) w stosunku do pracownikow Szkoty i ucznidw zachowuje sie bez wigkszych zastrzezen;
5) nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) Swiadomie lekcewazy obowigzki szkolne: opuszcza zajecia bez wiedzy rodzicow i
nauczycieli, spdznia sie na zajecia, nie przygotowuje sie do zajeé,

b) odznacza sie brakiem kultury osobistej, przeszkadza na lekcjach, nie wywigzuje sie z
powierzonych prac, ma arogancki stosunek do kolegéw i pracownikéw Szkoty, wyraza sie
niecenzuralnie;

6) naganne otrzymuje uczen, ktory:
a) nagminnie lekcewazy obowigzki szkolne i nie podejmuje préb poprawy,
b) naraza zdrowie i zycie swoje i innych,
c) jest arogancki w stosunku do kolegéw i pracownikow Szkoty,
d) wagaruje, spdznia sie na zajecia,
e) otrzymat nagane dyrektora Szkoty za naruszenie regulaminu uczniowskiego;

10. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecietne. Ocena
poprawna, nieodpowiednia i haganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.



11. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca
opinie wiasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczgcych w
danym oddziale oraz innych pracownikow Szkoty. Sposob zasiegania w/w opinii przez wychowawce
musi by¢ udokumentowany.

12. W ciggu semestru/roku nauczyciele uczacy ucznia w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w Szkole, dokonujg wpisow o pozytywnych i negatywnych przejawach
zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni pracownicy Szkoty informujg wychowawce
klasy o zachowaniu ucznia.

13. Wychowawca klasy, w oparciu o zapis ust. 12 i ogolne kryteria ocen zachowania zawarte
w §34 ust. 9 analizuje zachowanie ucznidéw i dokumentuje to w dzienniku elektronicznym.

14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/prawnych opiekundow wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.

15. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.17.

16. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

17. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny:

1) zastrzezenia zgtaszane sg na piSmie ze szczegdlnym wskazaniem naruszenia prawa przez
wychowawce klasy od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w terminie do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

3) skiad, tryb pracy w/w komisji regulujg odrebne przepisy.

§ 35. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

2. Szczegobtowe terminy czasu trwania semestréw podaje dyrektor do publicznej wiadomosci w
terminarzu roku szkolnego na poczatku wrzesnia.

3. Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza sie najpOzniej w ostatnim tygodniu pierwszego
semestru. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.



4. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie sg srednig arytmetyczng ocen czgstkowych. W oddziatach, w ktorych realizuje sie
ksztatcenie zawodowe na podstawie modutowego programu nauczania dla zawodu, srédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng z danego modutu ustala sie wedtug skali obowigzujacej w Szkole.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z danego modutu musi uwzgledniaé oceny uzyskane przez
ucznia ze wszystkich w petni zrealizowanych w danym okresie jednostek modutowych przynaleznych
do tego modutu.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni semestr roku szkolnego z poszczegdinych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci
i umiejetnoéci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego semestru.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze
ocena $rodroczna staje sie oceng roczng.

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim bgdz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, zgodnie z zasadami i
trybem opisanym w PZO, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca
klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie Szkoty.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne/moduty prowadzone sg przez wiecej niz jednego
nauczyciela, ocena ustalana jest wspodlnie przez wszystkich nauczycieli uczgcych danego
przedmiotu/modutu.

12. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania. Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych
okresla §38 statutu Szkoty.

13. Nauczyciele ustalajg srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawcy z zachowania, nie pézniej niz 3 dni robocze przed klasyfikacyjnymi zebraniami Rady
Pedagogiczne;j.



14. W przypadku braku mozliwosci wystawienia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
przez nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne, srodroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzgcy takie same lub podobne zajecia w porozumieniu z
dyrektorem, w oparciu o zapisane w dzienniku elektronicznym oceny biezace, zgodnie z zapisami
zawartymi w PZO dla danych zaje¢ edukacyjnych, a w przypadku $rédrocznej i rocznej oceny
zachowania drugi wychowawca oddziatu.

15. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zasady zgtaszania zastrzezen okresla §40
statutu Szkoty.

16. Ustalone przez nauczycieli albo uzyskane w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczne
oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych sg ostateczne, z zastrzezeniem §40
statutu Szkoty.

§ 36. 1. W Szkole obowigzujg zasady informowania rodzicow o poziomie osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw oraz o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej ocenie srédrocznej i rocznej zachowania.

2. Podstawowym zrodiem informacji rodzicéw/prawnych opiekunéw o osiggnieciach
edukacyjnych ucznia jest dziennik elektroniczny z dostepem dla ucznia i jego rodzicow. Jesli uczen,
rodzic/prawny opiekun nie ma dostepu do Internetu, to zgtasza to do sekretariatu Szkoty i ustala z
wicedyrektorem inny sposéb komunikaciji.

3. Zrédtem informacji rodzicéw/prawnych opiekunéw o osiggnieciach edukacyjnych ucznia
mogg by¢ takze zebrania informacyjne dla rodzicéw oraz indywidualne konsultacje z nauczycielami i
wychowawcami, o ile rodzice/prawni opiekunowie w nich uczestnicza.

4. Szkota organizuje spotkania z rodzicami: zebrania oddziatowe, prowadzone przez
wychowawce oraz konsultacje dla rodzicow, w czasie ktérych mogg uczestniczy¢ uczniowie.

5. W konsultacjach majg obowigzek uczestniczy¢ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

6. W ciggu pierwszych dwoéch tygodni nauki w danym roku szkolnym, Szkota organizuje dla
rodzicow zebranie, podczas ktérego rodzice informowani sg m. in. o zapisach w terminarzu pracy
Szkoty, zapisach w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.

7. Na 14 dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowacé ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw
o przewidywanych dla niego $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
Informacje te przekazywane sg za posrednictwem dziennika elektronicznego, poprzez wpisanie
przewidywanych dla ucznia s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zajec
edukacyjnych w w/w terminie. Informacje o przewidywanych dla ucznia $rédrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdinych przedmiotow/modutéw, sg przekazywane réwniez na ostatnim z
zaplanowanych na dane potrocze spotkaniu z rodzicami, a o przewidywanych dla ucznia rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw/modutdéw na ostatnim w danym roku
szkolnym spotkaniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.



8. Na 14 dni przed $rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
wychowawca oddziatu jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw
o przewidywanej dla niego sroédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Informacje te
przekazywane sg za posrednictwem dziennika elektronicznego, poprzez wpisanie przewidywanej dla
ucznia Srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w w/w terminie. Informacje o
przewidywanej dla ucznia $rédrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, sg przekazywane rowniez
na ostatnim z zaplanowanych spotkanh dla rodzicoéw na dane pétrocze, a o przewidywanych dla ucznia
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na ostatnim w danym roku szkolnym spotkaniu z
rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 37. 1. W Szkole obowigzuje tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczeh ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej tylko
0 jeden stopien.

4. O wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych moze sie ubiega¢ uczen, ktéry przystgpit do wszystkich prac
klasowych/sprawdzianéw oraz wykorzystat mozliwosci ich poprawy.

5. Wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych uczen moze uzyskac¢ w wyniku sprawdzianu weryfikujgcego wiedze i umiejetnosci
ucznia.

6. Sprawdzian weryfikujgcy wiedze i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie na podstawie
pisemnej prosby ucznia lub jego rodzicéw, zawierajgcej informacje, o jakg ocene uczen sie ubiega;
podanie musi zostaé ztlozone nie pdzniej niz 7 dni roboczych przed klasyfikacyjnym rocznym
zebraniem Rady Pedagogiczne.

7. Termin przeprowadzenia sprawdzianu weryfikujgcego wiedze i umiejetnosci ucznia, o ktérym
mowa w ust. 5., ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne w porozumieniu z uczniem i
jego rodzicami; sprawdzian weryfikujgcy wiedze i umiejetnosci ucznia musi zosta¢ przeprowadzony
w terminie umozliwiajgcym ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej, zgodnie z §35 pkt. 2. i 14.

8. Sprawdzian weryfikujgcy wiedze i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej,
z zastrzezeniem ust. 9.

9. Sprawdzian weryfikujgcy wiedze i umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego
oraz z zajec¢ praktycznych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania
przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Sprawdzian weryfikujgcy wiedze i umiejetnosci ucznia przygotowuje i przeprowadza
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

11. Wynik sprawdzianu weryfikujgcego wiedze i umiejetnosci ucznia moze by¢ pozytywny lub
negatywny; wynik pozytywny oznacza, ze ocena, o ktérg uczeh sie ubiegat, staje sie ustalong roczng



oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych; wynik negatywny oznacza, ze przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zostaje utrzymana.

12. Ocena ustalona na podstawie sprawdzianu weryfikujgcego wiedze i umiejetnosci ucznia
jest oceng ostateczng.

§ 38. 1.W Szkole przeprowadzane sg egzaminy klasyfikacyjne.

2. Tryb i warunki przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych regulujg odrebne przepisy.

3. Uczeh nieklasyfikowany lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do ztozenia
w formie pisemnej podania o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego nie pézniej niz w dniu
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej, przed jej rozpoczeciem.

4. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora.

5. Usprawiedliwienie przyczyn nieobecnosci na egzaminie klasyfikacyjnym musi nastgpic
najpozniej w dniu, w ktérym egzamin zostat wyznaczony.

6. Zgode na uczestniczenie rodzicow w egzaminie klasyfikacyjnym wyraza dyrektor na
podstawie pisemnej prosby ztozonej najpdzniej na dzien przed datg egzaminu klasyfikacyjnego.

7. Zadania na egzamin klasyfikacyjny przygotowuje nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §40.

§ 39. 1. W Szkole przeprowadzane sg egzaminy poprawkowe.
1. Zasady i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych regulujg odrebne przepisy.

2. Zadania na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Szczegdbtowy harmonogram przeprowadzania egzaminéw poprawkowych wywieszany jest w
ogolnodostepnej gablocie szkolnej.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
terminie ustalonym zgodnie z ust.3, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora.

6. Usprawiedliwienie nieobecnosci na egzaminie poprawkowym musi nastgpi¢ najpdzniej
w dniu, w ktérym egzamin zostat wyznaczony.

7. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem §40.



§ 40. 1. Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zasady zgtaszania zastrzezen regulujg odrebne przepisy.

3. Zadania na sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w art. 44n ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz.U. z 2019 r. poz. 1481 z p6zn. zm.) przygotowuje
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit w ustalonym terminie do
sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.3, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

5. Usprawiedliwienie nieobecnosci na sprawdzianie musi nastgpi¢ najpdzniej w dniu, w ktdérym

sprawdzian zostat wyznaczony.
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