
………………………………………………………….….
Imię i nazwisko kandydata

……………………………………………………………….
Nauczyciel przedmiotu
………………………………………………………….….
Stopień awansu zawodowego

……………………………………………………………….
Staż pracy w ZST-I w Łodzi

Łódź, dnia …………………………..


        Renata Fudała
Dyrektor
Zespołu Szkół
Techniczno-Informatycznych w Łodzi
Im. Jana Nowaka-Jeziorańskiego

PODANIE O ZAKWALIFIKOWANIE NA SZKOLENIE

Zwracam się z uprzejmą prośbą o zakwalifikowanie mnie do wyjazdu na szkolenie realizowane w ramach projektu TOP_EDU o numerze 2020-1-2020-1-PL01-KA101-079745 w ramach projektu „Międzynarodowa mobilność kadry edukacji szkolnej” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  sektor Edukacja szkolna  

Moim celem jest rozwijanie i utrwalanie kompetencji zawodowych poprzez poznanie i stosowanie dynamicznego nauczania, poznanie metod niekonwencjonalnego nauczania jakie mogę wykorzystać podczas lekcji, poznanie metod jakie mogę zastosować podczas wchodzenia w rolę trenera, mentora czy coacha, zwiększenie palety metod jakie mogę zastosować podczas zajęć lekcyjnych.
Dodatkowo, do wyjazdu motywuje mnie podwyższenie: kompetencji zawodowych w środowisku międzynarodowym, kompetencji społecznych, umiejętności rozpoznawania własnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia się, umiejętności komunikowania się w językach obcych, poznanie nowoczesnych technik kształcenia, poznanie hiszpańskiego systemu kształcenia ogólnego.

Uprzejmie proszę o pozytywne rozpatrzenie mojej prośby.

Oświadczam, zapoznałam/em się z Regulaminem Rekrutacji. 

Celem przetwarzania podanych w podaniu danych osobowych jest przeprowadzenie rekrutacji do projektu TOP_EDU nr 2020-1-2020-1-PL01-KA101-079745. Na etapie rekrutacji administratorem danych jest Zespół Szkół Techniczno-Informatycznych z siedzibą w Łodzi. Dane osobowe podawane są dobrowolnie. Osoba, której dane dotyczą, ma prawo dostępu do treści swoich danych i prawo ich poprawiania. Okres przetwarzania danych osób biorących udział w rekrutacji wynosi 5lat od daty zakończenia projektu.  



                 	Podpis kandydata: ……………………………..…………………………………..…….……………………


                           

I. Projekt zakłada udział nauczyciela w jednym z trzech szkoleń, proszę zaznaczyć szkolenie, którym najbardziej jesteś zainteresowany/a.
A. Niekonwencjonalne metody nauczania (Granada) – 8 osób - 14-21.08.2021 
B. Dynamiczne nauczanie (Granada) – 8 osób - 14-21.08.2021 
C. Nauczyciel jako trener, mentor, coach (Granada) – 8 osób - 25.06 -02.07.2022 
D. Jestem zaintersowany/a każdym z powyższym szkoleń.

Terminy mobilności mogą ulec zmianie z powodu zagrożenia pandemią i są zależne od decyzji władz Polski i Hiszpanii
II. Proszę przedstawić działania na rzecz szkoły i środowiska w ostatnich 3 latach
A. [bookmark: _Hlk63854242]…………………………………………………………………………………….…………………………………….…………………
B. …………………………………………………………………………….……………………………………………..………………..
C. …………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
D. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
E. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
F. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
G. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
III. Proszę przedstawić swoje zaangażowanie w projekty szkolne i UE.
[bookmark: _Hlk63854316]	…………………………………………………………………………………….…………………………………….…………………
	…………………………………………………………………………….……………………………………………..………………..
	…………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
IV. W jaki sposób zamierza Pan/Pani wdrożyć zdobyte w projekcie doświadczenia w proces kształcenia
[bookmark: _Hlk63854506]	…………………………………………………………………………………….…………………………………….…………………
	…………………………………………………………………………….……………………………………………..………………..
	…………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

V. Co jest największą motywacją do uczestnictwa w szkoleniu?
[bookmark: _Hlk63854569]…………………………………………………………………………………….…………………………………….…………………
	…………………………………………………………………………….……………………………………………..………………..
	…………………………………………………………………………………………………………………………..…………………
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
	……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

O zakwalifikowaniu nauczyciel do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna zgodnie z Regulaminem Rekrutacji.
VI. Część wypełnia Komisja Rekrutacyjna
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Data i podpis komisji egzaminacyjnej




VII. Rekomendacja Dyrektora do wyjazdu nauczyciela.



…………………………………….………………………………..
            data, podpis
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projekt Słoneczne praktyki zawodowe o numerze 2020-1-PL01-KA102-079187
w ramach projektu „Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus+  
sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 

image1.png
Fundus;e . Rzeczpospolita TI Unia Europejska
uropejskie L
. . " Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwéj




